MILTON FRIEDMAN EGYETEM
ERASMUS + STRATEGIA

A Milton Friedman Egyetem a 2006/2007-es tanévtdl rendelkezik Erasmus
Extended University Charterrel.
Fontosnak tartjuk szakmai/oktatasi kapcsolataink folyamatos bdvitését, az intézményi
profilunk, illetve hallgatéink és oktatoink, munkatarsainknak igényeinek megfelel6
kialakitasat. A partnerintézményeink sokszinlisége lehetévé teszi, hogy kiutazoink -
legyen hallgaté vagy oktaté és munkatars - szamos nyelvteriileten végezhessenek
tanulmanyokat, szakmai gyakorlatot, oktatasi munkat, illetve szakmai tréninget, valamint
el6segitjik ezaltal, hogy kiépithessék nemzetkézi kapcsolataikat, szakmai
egylttmiikodéseik korét.
Az intézménykozi megallapoddsok megkotésének kezdeményezése akadémiai oldalroél, a
hallgaték, valamint az aktudlis oktatdssal 6sszefiiggd igények felmérése utan kezdddik,

minden esetben arra is fokuszalva, hogy a szakokhoz, szakirdnyokhoz igazodjon.

Erasmus Irodank a kiutazé hallgatékat segiti a célintézmény kivalasztasaban, és az
Learning Agreement elkészitésében. A hallgatoktél 25-30 ECTS teljesitését varjuk el
félévenként. Ahhoz, hogy a partnerintézményben megszerzett minden kreditet
elfogadhassunk, még a kiutazas el6tt a koordinatorok és a hallgatok kézosen dsszeallitjak
a tanulmanyi programot a késébbi hianyossagok kikiiszobolésének elkeriilésének végett.
Mind a jelenben, mind pedig a jovében kiemelten fontosnak tartjuk, hogy 6sztonozziik
hallgatéinkat a kiilféldon végzett tanulmanyok élményének megtapasztalasara, nem
elfelejtve - a nyelvtudas, a kompetencia- és készségfejlesztés mellett - magas szintl
onalldsagot is tanulhatnak a kint toltott honapok alatt, mely egy életre meghatarozoja,
lehet a munkaerd6-piaci élettertik kialakitasaban.

Fontos szempont, hogy oktatéink szakmai munkajanak, kutatasi teriiletének megfeleld
intézményekkel vegyiik fel a kapcsolatot, ahogy az is, hogy kiilonb6z6 nyelvteriileteken
(angol, német, spanyol, olasz, francia, magyar, stb.) végezhessenek oktatasi

tevékenységet.



A Milton Friedman Egyetem kiemelten fontosnak tartja az Erasmus + programban valé
részvételt, hiszen a 21. szazad Eurépajaban a nemzetkoziesedés a modernizacio
elkeriilhetetlen része, amely nélkiil az oktatasi piacon val6 részvétel nem lehet teljes
értékil és versenyképes.

A fenti célok minél hatékonyabb elérése érdekében a Milton Friedman Egyetem fejleszti a
nemzetkozi programjait, djabb és Gjabb egylittmiikodési lehet6ségeket keresve az orszag
hatarain tul. Mindemellett k6zos projektekben, kutatasokban, illetve konferencidkon vesz
részt, erdsiti az intézmények kozotti informacid- és tudasaramlast.

Az intézmény a kovetkez6 iddszakban az egylittmiikodésekben hangsulyosabba kivanja
tenni a digitalis, online forumok bekapcsolddasat, a hallgatok kozotti kooperativ tanulas
lehet6ségének megteremtését, ezaltal Gj utat is elindit az ERASMUS hallgaték

tudashasznositasanak korében.

Felkészités és kreditelfogadas

Minden 6sztondijat elnyert kiutazé hallgaténak tartunk egy megbeszélést a kiutazassal
kapcsolatos el6késziiletekrdl. Itt kiemelt fontossaggal felhivjuk a figyelmiiket a
feladatokra, amelyeket el kell végeznilik, természetesen az intézményi és az intézeti
koordinatorok tamogatasaval és iranymutatdsaval. Ezek kozé tartozik a Tanulmanyi
Szerz6dés, azaz a Learning Agreement, amelyben meghatarozasra keril kilfoldi
intézményben felvett tanulmanyi program, valamint a sikeres teljesitéskor elnyerhetd
ECTS kreditek. Ezek a megszerzett kreditpontok a sikeres teljesités utdn kotelezd
érvényliek mind a hazai, mind a fogaddintézményre, mind pedig a hallgatéra nézve.

A Kkordbbi pontban emlitett médon a hallgaté az intézeti koordinatoraval koézdsen
attekinti a kint felvett kurzusokat, hogy biztosan illeszkedjen a tanulmanyi programjaba,

és koriltekinté modon allitsa 0ssze azt.

A partnerintézményekben szerzett érdemjegyek az alabbi mindsitési rendszerben
kertilnek elismerésre:
e 5]eles: A - Kit(in6 (kiemelked6 teljesitmény apré hibakkal)
e 4]6: B-Nagyon jo (atlagszint feletti teljesitmény, egy-két hibaval) és C - J6 (alapos
¢ munka, tobb alapvet6 hibaval)

e 3 Kozepes: D - Kozepes (jo, de alapvetd hianyossagai vannak)



o 2 Elégséges: E - Megfelelt (a teljesitmény a minimalis. kritériumnak felel meg)

e 1 Elégtelen: F - Elégtelen (jelentds mennyiségili tovabbi munka sziikséges)

A kiutaz6 hallgatoink figyelmét felhivjuk arra, hogy a kiilfoldi partnerintézményekben
elvégzett tanulmanyainak itthoni megfeleltetéséhez sziikségesek az 6sztondij kérelméhez
Csatolt dokumentumok, igy ezeket még a szemeszter alatt készitse eld, hogy a
visszaérkezéskor késlekedés nélkiil be tudja nyujtani.

Kiemelt fontossagunak tartjuk tovabba azt is, hogy a kiutaz6é hallgatékat a
célintézményben sziikséges tudnivalékrél tajékoztassuk, és az elsé kézbdl torténd
informaciécsere elémozditasa érdekében a kordbban abban az intézményben
tanulmanyokat folytaté hallgatokkal koz6s megbeszéléseket szervezziink. A kiutazé
hallgatékat a Nemzetkozi Iroda a kiilfoldi szalldsok megtaldlasaban is segiti, a fogado
intézmény koordinatordnak és a korabban kint tanul6 hallgatok tAmogatasaval. Utazas
el6tt emlékeztetjik a hallgatét az utasbiztositds fontossagara, és a folytonos

kommunikacié elengedhetetlen sziikségességére.

Kurzuskatalogus
Kurzuskatalégusunkat minden szemeszter el6tt aktualizaljuk, amit kikiildiink a
partnerintézmények Erasmus Irodajanak is az aktualis félév kezdete el6tt 3-6 hénappal,
ezzel is megkonnyitve leendd hallgatéink majdani kurzusvalasztasat/kurzusfelvételét. A
kurzuskatalégusunk kurzusonként tartalmazza a teljes tantargyi programot, a
célkitlizések megjelolésével, a tantargy leirasaval, a tananyag 14 hetes rendszerbe

foglalasaval, a kimeneti kovetelmények pontos leirasaval.

Beérkezo hallgatok integralasa és tamogatasa

Az Erasmus program sikeres végrehajtasa soran kulcsfontossagu a hallgatdk integralasa
a hétkoznapokba és az egyetem életébe. Kiilfoldi hallgatdinknak vezetett buszos
varosnézést szerveziink, amelyen megismerhetik Budapestet és a varos megannyi
kulturalis értékét. Tovabba az Erasmus Iroda minden félév elején Welcome 6rat szervez
a hallgatdék szamara, ezzel megismerhetik egymast és az Erasmus Irodat.

A Hallgatéi Onkormanyzat hagyomanyszer(ien szervez kozoés programokat a kiilfoldi
hallgatok bevonasaval. Asztalitenisz bajnoksagokat, romkocsmaturdkat és egyéb

szabadidds tevékenységeket, amelyeknek célja kettds, egyrészrol a kiilfoldi hallgaték jobb



beilleszkedését célozza, masrészrél a Milton Friedman Egyetem hallgatéit igyeksziink
ezekkel is motivalni a programban val6 részvételre.

A kulfoldi hallgaték integralasat a Nemzetkozi I[roda az egyetem hallgatdibdl all6 csapattal
kozosen, egy mentorprogram keretei kozott végzi, amely kiterjed a hallgatok szemeszter

kozbeni tanulmanyi ellenérzésére is.

Az Erasmus + program hatasa
Hisziink benne, hogy a XXI. szazad Eurépajaban a hatarokon tuli gondolkodas és a
nemzetkozi szintl oktatas elengedhetetlen ahhoz, hogy egy felsGoktatasi intézmény
magas szintl szolgaltatast tudjon nyudjtani. Ennek jegyében a kilféldi mobilitdsok
tdmogatasa és fejlesztése kiemelt prioritdsban részesiill az Egyetem vezetdi és
munkatarsai szdmara egyarant. Az elmult években szamos célt elértiink a mobilitasi
programok  segitségével, melyek hozzdjarultak ahhoz, hogy hallgat6ink
versenyképesebbek lettek az Eurdpai Uniés munkaerdpiacon.
A tanulmanyi és szakmai gyakorlatos mobilitasi programot kévet6en tobb hallgaténk is
kiilfoldi vallalatndl teljes munkaidds alldsra tudott szerzédni. A nyelvi nehézségeket
legy6zve szamos hallgaténknak lehet6sége nyilt hazai multinaciondlis cégeknél
elhelyezkedni. A program eredményeképpen a mobilitasban résztvevd, beérkezé oktaték
nemzetkozi Erasmus hallgatoink szamara is tarthatnak eldadast. Ezek a kurzusok az
oktatas sokszinliségét, a tudas bdvitését szolgaltak, mindamellett, hogy a nyelvi
kompetencidk masoldali megkozelitését sem hagytak figyelmen kiviil.
A beérkez6 kilfoldi hallgatok szamara az intézménytinkben felvett kurzusaikhoz ismétlés
gyanant, illetve az el6ismeretek rendszerezéséhez, online kurzusokat ajanlunk.
Kifejezetten 0nalld tanulasra illetve az ismeretek ellendrzésére szolgald interaktiv
példatarral, sziikség esetén virtualis osztalyteremben szervezett konzultacidkkal segitjiik
a tanulmanyaikat az itt tart6zkodasuk soran.
A virtualis és valosagos részvétel kozos elvén megvaldsulé oktatas interaktivabba,

életszerlibbé teszi a hallgatok szamara a munkaerdpiacra torténo felkésziilést.



A Milton Friedman Egyetem ERASMUS+ Stratégiaja a 21. szazadi értékek mentén, a tudas

és ismeret jegyében varja a hallgatok széles taborat.
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