
 

Prof. Dr. Dajnoki Krisztina PhD. 

egyetemi tanár, Debreceni Egyetem 

Gazdaságtudományi Kar, Vezetés- és Szervezéstudományi Intézet igazgatója, a 

HSZOSZ elnökségi tagja, a Debreceni HR Klub elnöke, a hazai HR tudomány 

elismert kutatója és oktatója 

 

 

Prof. Dr. Poór József DSc. 

MTA doktor, MATE-Gödöllő, elnök, HSZOSZ, alelnök, BKIK GSZTI 

Hosszú üzleti, kutatói és oktatói tapasztalattal rendelkezik a nemzetközi  

menedzsment, a HR és tanácsadás területén 

 

 

Dr. Simon Balázs 

jogi és kommunikációs igazgató, Humánia HRS Group 

Az atipikus foglalkoztatási formák egyik elismert hazai szakértőjeként a 

diákmunka és munkaerő-kölcsönzés témakörben rendszeresen nyilatkozik, 

publikál, illetve kérik fel konferencia-előadások megtartására. 



 

 

 

Kántor Györgyi: 

HR igazgató, Master Good Cégcsoport 

Többéves gyakorlati ismeretekkel  rendelkezik a Fülöp-szigeteki munkavállalók 

foglalkoztatásáról,  nehézségeiről és pozitív tapasztalatairól. 

 

 

 

Czita István 

ügyvezető partner, JOBKER 

 

A JOBKER cégcsoport ügyvezető partnereként az üzletfejlesztésért felelős, és 

kulcsszerepet játszik a cégcsoport növekedési stratégiájának alakításában. 

Felelősségi köre kiterjed a Magyarországra érkező külföldi munkavállalók 

megfelelő munkaköri posztra állítására is, ami a vállalat nemzetközi 

kapcsolatainak erősítését szolgálja. 

 


