Prof. Dr. Dajnoki Krisztina PhD.
egyetemi tanar, Debreceni Egyetem

Gazdasagtudomanyi Kar, Vezetés- €s Szervezéstudomanyi Intézet igazgatdja, a
HSZOSZ elndkségi tagja, a Debreceni HR Klub elndke, a hazai HR tudomany
elismert kutatdja és oktatoja

Prof. Dr. Poor Jozsef DSc.
MTA doktor, MATE-G06dollo, elnok, HSZOSZ, alelnok, BKIK GSZTI

Hosszu tizleti, kutatoi €s oktatoi tapasztalattal rendelkezik a nemzetkozi
menedzsment, a HR és tanacsadas teriiletén

Dr. Simon Balazs

jogi és kommunikacids igazgaté, Humania HRS Group

Az atipikus foglalkoztatasi formdk egyik elismert hazai szakértdjeként a
didkmunka és munkaerd-kolcsonzés témakorben rendszeresen nyilatkozik,
publikal, illetve kérik fel konferencia-eldaddsok megtartasara.



Kantor Gyorgyi:

HR igazgat6, Master Good Cégcsoport

Tobbéves gyakorlati ismeretekkel rendelkezik a Fiilop-szigeteki munkavallalok
foglalkoztatasarol, nehézségeirdl €s pozitiv tapasztalatairol.

Czita Istvan
ugyvezeto partner, JOBKER

A JOBKER cégcsoport ligyvezetd partnerekeént az tizletfejlesztésert felelds, €s
Felelosségi kore kiterjed a Magyarorszagra érkezd kiilfoldi munkavallalok
megfeleld munkakori posztra allitasara is, ami a vallalat nemzetkozi
kapcsolatainak erdsitését szolgalja.



