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Elfogadas és moddositas

Sorszam Hatarozat Hatalyos

A Szervezeti és Mkodést 8/2012.(XIL. 19.) Szenitusi hatarozat 2013. januar 1.
Szabalyzat elfogadasa

1. médositas 5/2013.(VIL.17.) Szenitusi Hatirozat (HKR médositis) 2013. szeptember 1.
2. moédositas 4/2014.(V. 21.) Szenatusi hatirozat 2014. janius 1.

3. médositas 5/2014.(VIL. 18.) Szenétusi hatirozat 2014. szeptember 1.
4. moédositas 6/2014. (VIL. 18.) Szenatusi hatdrozat (HKR modositis) 2014. szeptember 1.
5. médositas 1/2015.(IV.29.) Szenitusi hatirozat 2015. majus 1.

6. moédositas 2/2015.(VIL 17.) Szendtusi hatirozat 2015. augusztus 15.
7. médositas 3/2016. (I1. 29.) Szenatusi hatrozat 2016. marcius 1.

8. médositas! 7/2016. (VIL. 15.) Szenitusi hatdrozat (egyetemi atalakulds) 2016. augusztus 1.

9. médositas 8/2016. (VIL. 15.) Szenitusi hatdrozat (MNB 6sztondij) 2016. julius 15.
10. médositas 9/2016. (VII. 15.) Szenitusi hatirozat (jogszabédly-mddositisok) 2016. augusztus 1.
11. médositas 10/2016. (VIL 15.) Szendtusi hatdrozat (jogszabaly-mddositasok 2) | 2017. februar 1.
12. médositas 11/2016. (VIL. 15.) Szenatusi hatirozat (szervezet-atalakitas) 2016. augusztus 1.
13. médositas? 1/2017.(V.16.) Szenatusi hatirozat 2017. m4jus 16.
14. médositas? 1/2018.(VI1.23.) Szenétusi hatarozat 2018. augusztus 1.

15. médositas

11/2022.(X11.05.) szamu Szenatusi Hatdrozat

2022.

december 15.

A szovegben a ,,foiskola” szo akar ragozott formajanak az ,.egyetem” sz6 megfeleld alakjara torténd valtozasa nincs

jelezve.

A szbvegben a ,,vezérigazgatd” szo akar ragozott formdjanak ,,gazdasagi vezetd” sz6 megfeleld alakjara torténd

valtozasa nincs jelezve.

3A szovegben a ,,Zsigmond Kiraly Egyetem” akar ragozott formajanak ,,Milton Friedman Egyetem” megfelel6
ragozott forméjéra valtozasa nincs jeldlve
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E.1. rész
A hallgatok fegyelmi felelGssége

A fegyelmi vétség

III/E.1 §

Fegyelmi felel6sséggel tartozik a hallgato

a) az Bgyetemen belili olyan magatartasért, amellyel az Egyetem, illetve az altala mtkodtetett
létesitmények (kollégiumok, sportpalyak stb.) rendje ellen szandékosan vagy sulyosan gondatlanul
vét, vagy amely cselekedet jogszabalyt, egyetemi szabalyzatot, hazirendet sért,

b) az Egyetem alkalmazottjaval szembeni viselkedés tovabba

c) az Egyetemen kivilli olyan magatartasért is, amely az egyetemi hallgatéi jogallasaval
Osszeegyeztethetetlen, az Egyetem j6 hirnevét sulyosan sérti, vagy veszélyezteti, illetve amely
szabalysértést vagy bincselekményt valositott meg,

d) a valétlan adatkozlésért ©

e) az Egyetem hagyomanyainak valamint az Egyetem alkalmazottai, hallgatotarsai és a felvételt vagy
atvételt nyert leendd hallgat6i emberi méltosiganak tiszteletben tartisaért. ©

A fegyelmi eljarast az Egyetemen kell lefolytatni a gyakorlati képzés keretében elkovetett
kotelességszegés esetén is.

Nem tekinthet6 fegyelmi vétségnek az olyan kotelességszegés, amelyhez a IILB. alkotet flz
hatranyos jogkovetkezményt.

Az Bgyetem rendezvényei az Egyetemen belilli tevékenységnek mindsiilnek, fiiggetlenil azok
helyszinétdl. ©

A fegyelmi biintetések

III/E.2. §

A fegyelmi vétséget elkovetd hallgatdval szemben kiszabhato fegyelmi biintetések:

a) megrovas,

b) szigord megrovas,

c) alII.C. alkdtetben meghatarozott kedvezmények és juttatasok cstkkentése illetve megvonasa,
d) hatarozott id6re — legfeljebb két félévre — eltiltas az Egyetemen folytatott tanulmanyoktol,

e) kizaras az Egyetemrol.

Az (1) bekezdés c) pontjaban meghatarozott biintetés id6tartama a hat hénapot nem haladhatja meg,
és szocialis tamogatast fegyelmi biintetésként nem lehet megvonni.

Az (1) bekezdés d) pontjaban meghatarozott eltiltas id6tartama legfeljebb két félév lehet.

Az (1) bekezdés d)-e) pontjaban meghatarozott fegyelmi buntetés kiszabasa egyiitt jar a hallgat6i
jogviszonnyal Osszefliggd juttatasok és kedvezmények végleges, illetve id6szakos megvonasaval.

Az (1) bekezdés d) pontjaban meghatarozott fegyelmi biintetés ideje alatt a hallgatéi jogviszony
szunetel.

A fegyelmi eljaras meginditasat, illetve a fegyelmi bintetés kiszabasat a hallgaté tanulmanyi
teljesitménye nem befolyasolja.

Kollégiumban elkovetett fegyelmi vétség esetében a d) pontban megjelolt buntetés kivételével az (1)
bekezdésben megjellt buntetések alkalmazhatok, azzal, hogy az e) pontban irtak helyett a kizaras a
kollégiumbol fegyelmi biintetés alkalmazhato.

A fegyelmi biintetés megallapitasanal a cselekmény Osszes koriilményeire - igy kiilonosen a sérelmet
szenvedettek korére, a kovetkezményekre, a jogsérté magatartas ismétlésére, az elkOvetett
cselekmény sulyara — kell figyelemmel lenni.
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A fegyelmi eljaras meginditasa, a fegyelmi iigyekben eljaré testiiletek.
III/E.3. §
A fegyelmi eljarast - fegyelmi vétség elkévetésének alapos gyanuja, illetéleg arra utal6 jelzés esetén -
a szakfelel6s, a tanszékvezets, a gazdasagtudomanyi tanszékcsoport-vezet§ vagy az Egyetem mas

vezet6jének kezdeményezésére — a rektor inditja meg. Az Egyetem alkalmazottja vagy az tigyben
érintett hallgaté kezdeményezése esetén az eljarast meg kell inditani. >

A rektor az eljaras meginditasardl irasbeli hatarozatot hoz, amelyben megjeloli a cselekmény 1ényegét,
vazolja a tényallast. A rektor a fegyelmi eljaras meginditasarol rendelkezé hatarozatot megkildi a
Vezet6i Ertekezletnek és az eljaras ala vont személynek.

Nem lehet fegyelmi eljarast inditani, ha a rektornak a fegyelmi vétségrdl valé tudomasszerzése ota
egy honap, illetbleg a vétség elkdvetése 6ta harom honap mar eltelt. Tudomasszerzésnek az mindstl,
ha az eljaras meginditasara okot ad6 korilmény a rektor tudomasara jutott.

Ha a fegyelmi eljaras ala vont személy ellen ugyanabban az tgyben buntetéeljaras folyik, annak
jogerds befejezéséig a fegyelmi eljarast fel kell fuggeszteni. Ha az eljaras ala vont személy személyes
meghallgatason illetve fegyelmi targyalason torténé részvétele 6nhibajan kiviili okbol nem lehetséges,
az eljarast legfeljebb az akadaly megszinéséig fel kell figgeszteni. A fegyelmi eljarast a jelen pontban
szabalyozott felfiiggesztés eseteit kivéve egy honapon belil be kell fejezni.

Ha a fegyelmi eljaras ala vont személy mas felsGoktatasi intézménnyel is hallgatoéi jogviszonyban all,
az érintett felsGoktatasi intézményt az eljaras meginditasarol a rektor haladéktalanul értesiteni koteles.

A fegyelmi eljaras ala vont, kirfvoan koézosségellenes magatartast tanusitott hallgatét a rektor
indokolt esetben a fegyelmi hatarozat jogerére emelkedéséig eltilthatja az el6adasok és mas
tanulmanyi foglalkozasok, valamint az Intézmény helyiségeinek latogatasatol. Az eltiltott hallgatd
vizsgat sem tehet. A IILB. alkotet alapjan a nem potolhatéd tanulmanyi foglalkozastol a hallgatot
eltiltani nem lehet. Ha a fegyelmi eljaras nem kizarassal vagy nem a tanulmanyok folytatasatol valo
eltiltassal fejez6dik be, az el6adasok vagy mas tanulmanyi foglalkozasok latogatasatol eltiltott
hallgatonak moédot kell adni az elmulasztott tanulmanyi kotelezettségek - hatranyok nélkili -
potlasara.

A rektor fegyelmi eljarast kezdeményez$ hatirozata alapjan a VezetSi Ertekezlet esetenként
Fegyelmi Bizottsagot alakit, megvalasztva annak elnokét és harom tagjat az Egyetem oktatoi kozil.
A Fegyelmi Bizottsig tovabbi két tagjat a Hallgat6i Onkormanyzat delegalja az Egyetemmel hallgat6i
jogviszonyban allok kézil.

A fegyelmi testiiletek munkajaban nem vehet részt olyan személy, akit6l az tgy elfogulatlan és
targyilagos megitélése nem varhat6 el.

A fegyelmi targyalas szabalyai
III/E.A4. §

A fegyelmi vétség elbiralasanak el6készitését a Fegyelmi Bizottsag elndke, vagy elnékének megbizasa
alapjan egy tagja (vizsgalobiztos) a rendelkezésre all6 iratok (beadvanyok, panaszok, dokumentumok)
alapjan, illetve az érintettek személyes meghallgatasaval végzi (Un. el6készité eljaras). Az eljaras ala
vont hallgatét a vizsgalobiztosnak meg kell hallgatnia. A személyes meghallgatasra vonatkozo
meghivéban a hallgatot tajékoztatni kell arrdl, hogy jogaban all szabalyos meghatalmazassal az eljaras
soran meghatalmazottat igénybe venni, tovabba arrdl, hogy allaspontjat, védekezését el6adhatja, és
az uggyel kapcsolatban bizonyitasi inditvanyokat tehet. A hallgatd, meghatalmazottja és az egyéb
érintettek meghallgatasat a vizsgalobiztosnak jegyz6konyveznie kell. A vizsgalobiztos 6sszefoglald
jelentést készit, és az Elnoki és Rektori Hivatalon keresztil megktldi azt a Fegyelmi Bizottsag
Elnokének.

Amennyiben a hallgaté a terhére rott cselekmény elkévetését személyes meghallgatasa soran elismert,
egyéb bizonyitasi inditvanyt nem tesz, és nem kéri fegyelmi targyalds megtartasat, ugy a
vizsgalobiztos Osszefoglald jelentése alapjan, annak kézhezvételétSl szamitott 8 napon beldl a
Fegyelmi Bizottsag targyalas tartasa nélkil hatarozatot hoz. A hatarozat tartalmara és kozlésére az
E.5. § -ban irtak az iranyadok.

A Fegyelmi Bizottsag a (2) bekezdésben meghatarozott esetet kivéve a vizsgalobiztos jelentésének
kézhezvételétdl szamitott 8 napon belil targyalast tart. A targyalasrél jegyzékonyvet kell vezetni.
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A fegyelmi targyalasra az eljaras ala vont személyt, meghatalmazott képvisel6jét, a hallgatd
bizonyitasi inditvanyaban meghallgatni javasolt, és az el6készité eljairasban meg nem hallgatott
személyeket legalabb 5 nappal a targyalas tervezett idépontja elétt meg kell idézni. A vizsgaldbiztos
altal mar meghallgatott tanu(ka)t, szakért6(ke)t ismételten nem szitkséges a targyalasra megidézni,
elegendé az altaluk az el6készits eljaras soran eléadottakat a targyalason ismertetni.

A fegyelmi eljaras ala vont hallgaté illetve meghatalmazott képvisel6je tavollétében a targyalas csak
akkor tarthaté meg, ha szabalyszert és ismételt idézés ellenére sem jelent meg, és tavolmaradasat
nem mentette ki. Ha tdvolmaradasanak mentheté indokat igazolja, meghallgatasara 4j id6pontot kell
kitGzni, illetve kérelmére lehetévé kell tenni, hogy észrevételeit irasban megtehesse.

A fegyelmi eljaras ala vont személy kérésére, vagy amennyiben a Fegyelmi Bizottsag tagjainak
tobbsége a személyiségi jogok védelme miatt igy hataroz, a fegyelmi targyalast a nyilvanossag
kizarasaval kell lefolytatni.

A Fegyelmi Bizottsag tlésén a hallgatot meg kell hallgatni. A hallgaté védekezését Gsszefiiggben
el6terjesztheti, a meghallgatasa soran az 6 fegyelmi felel6sségével kapcsolatos iratokat megtekintheti,
tanik meghallgatasat kezdeményezheti.

A fegyelmi felel6sség megallapitasat a vizsgalobiztos inditvanyokkal és észrevételekkel mozditja eld.
A fegyelmi eljaras ala vont hallgaté vagy képvisel§je minden bizonyitékkal és a vizsgalobiztos minden
inditvanyaval kapcsolatban észrevételt vagy elleninditvanyt tehet. A hallgaté vagy képvisel6je altal
megtett bizonyitasi inditvany elutasitasat az eljarast befejezé hatarozatban indokolni kell.

A fegyelmi hatarozat
III/E.5. §

A Fegyelmi Bizottsag zart tlésen, egyszerd szotobbséggel hataroz.

A fegyelmi hatarozatot a Fegyelmi Bizottsag vezetSje — az E.4. § (2) bekezdésében irt esetet kivéve
- a targyalason szoban kihirdeti.

Fegyelmi buintetést kiszab6 hatarozatot kell hozni, ha a Fegyelmi Bizottsag megallapitja, hogy a
fegyelmi eljaras ala vont személy fegyelmi vétséget kovetett el és ezért vele szemben fegyelmi
buntetés kiszabasat latja sztikségesnek.

A fegyelmi biintetést kiszabo hatarozat rendelkezé részének tartalmaznia kell:

a) a fegyelmi felel6sségre vont hallgaté nevét, szakat, évfolyamat, sziiletési helyét és idejét, anyja
nevét, lakcimét,

b) a fegyelmi vétség megjelolését,

) a kiszabott fegyelmi biintetést, és az ezzel kapcsolatos egyéb rendelkezéseket,

d) utalast a jogorvoslat lehet6ségére és elSterjesztésének hataridejére.

A fegyelmi biintetést kiszabo hatarozat indokolasanak tartalmaznia kell:

a) a megallapitott tényallast,

b) a bizonyitékok megjelolését és értékelését,

) a biintetés kiszabasanal figyelembe vett korilményeket,

d) azoknak a rendelkezéseknek a megjelolését, amelyek a fegyelmi biintetés alapjaul szolgaltak.

A fegyelmi eljarast megszinteté hatarozatot kell hozni, ha az elkévetett cselekmény nem fegyelmi
vétség, vagy azt nem az eljaras ala vont személy kovette el, illetve ha a fegyelmi vétség elkévetése
nem bizonyithato.

A fegyelmi eljarast megsziintet6 hatarozat rendelkezé részének tartalmaznia kell:

a) a (4) bekezdés a) és b) pontjaban irtakat,

b) az eljaras megsziintetésének kimondasat, és a megsziintetés indokolasat.

A fegyelmi eljarast megszunteté hatarozat indokolasaban réviden elé kell adni a megallapitott
tényeket és bizonyitékokat, meg kell jel6lni azokat az okokat, amelyek alapjan a Fegyelmi Bizottsag
az eljarast megsziintette.

Mind a fegyelmi buintetést kiszab6, mind pedig a fegyelmi eljarast megszintet6 hatarozat bevezetd
részében meg kell jel6lni az Ggy szamat, azt, hogy a hatarozatot az Egyetem Fegyelmi Bizottsaga
hozta, a hallgaté nevét, aki ellen a fegyelmi eljarast elrendelték, valamint a fegyelmi targyalas helyét,
idejét és azt, hogy a targyalas nyilvanos volt-e. A fegyelmi hatarozatot a fegyelmi bizottsag elncke és
két tagja hitelesit6ként {rja ala.
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(10) A fegyelmi hatarozatot annak meghozatalat kovet6 8 napon belil irasba kell foglalni, és azt az Elnoki
és Rektori Hivatal utjan — az atvétel igazolasa mellett - kézbesiteni kell az eljaras ala vont hallgaténak,
képvisel6jének, valamint a hallgatd személyi anyagaiban torténd régzités érdekében a Tanulmanyi
Osztalynak.

Jogorvoslat

II1/E.6. §

(1) A fegyelmi hatarozat ellen az eljaras ala vont hallgaté vagy meghatalmazott képvisel6je a hatarozat
kozlését kévets 15 napon belill, {rasban, a rektornak cimezve, az Ugyfélszolgalaton 3 példanyban
fellebbezést nyudjthat be. A fellebbezés benyujtasanak az els6 foku hatarozat végrehajtasara halaszto
hatalya van.

(2) A masodfoku eljarasra a szabalyait kell alkalmazni.

Birosagi felulvizsgalat
III/E.7. §

A hallgaté a masodfoku hatarozat kozIésétdl szamitott 30 napon beliil a nemzeti felsGoktatasi torvény 73.
§ (7) bekezdésében firtak alapjan jogszabalysértésre, illetve a hallgatéi jogviszonyra vonatkozo
rendelkezések megsértésére hivatkozassal birdsagi feliilvizsgalati kérelmet terjeszthet el6. A birdsagi
kérelem benyujtasardl a hallgaténak az Egyetemet egyidejileg értesitenie kell.

A mentesiilés és a mentesités esetei.

II1/E.8. §

(1) A fegyelmi biintetést a hallgatéi személyi nyilvantartasabol torélni kell, és arrdl a hallgatd nem kételes
szamot, adni
a) az E.2. § (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott fegyelmi biintetés jogerére emelkedését kovetd
harom hoénap elteltével;
b) az E.2. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott fegyelmi buntetés jogerére emelkedését kovetd
hat hénap elteltével;
c) az E.2. § (1) bekezdés c) pontjaban meghatarozott fegyelmi bintetés kitoltését kévetd hat honap

elteltével;
d) az E.2. § (1) bekezdés d) pontjaban meghatarozott fegyelmi biintetés kitdltését kévetd egy év
elteltével;

(2) Rendkivili méltanylast érdeml$ esetben, az érintett hallgatot indoklassal ellatott irasbeli kérelemre
alapjan a rektor mentesitheti az E.2. § (1) bekezdés e) pontjaban meghatarozott fegyelmi biintetés
hatalya aldl, feltéve, hogy a biintetés jogerére emelkedése 6ta legalabb 2 év eltelt.

E.2. rész
A hallgatok kartéritési felel6ssége

Kartéritési felelGsség
III/E.9. §

(1) Ha a hallgat6 a tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitésével Osszefliiggésben az Egyetemnek, illetve a
gyakorlati képzés szervezbjének jogellenesen kart okoz — az Nftv-ben meghatarozott eltérésekkel —
a Polgari Torvénykonyvrol szolo torvényben irtak szerint koteles helytallni.

(2) Gondatlan karokozas esetén a kartérités mértéke nem haladhatja meg a karokozas napjan érvényes
kotelez6 legkisebb munkabér (minimalbér) egyhavi 6sszegének otven szazalékat.

(3) Szandékos karokozas esetén a hallgatonak a teljes kart meg kell téritenie.

(4) A hallgaté a jegyzékkel vagy atvételi elismervénnyel, visszaszolgaltatasi vagy elszamolasi
kotelezettséggel atvett dolgokban bekovetkezett hianyért, karért teljes kartéritési felel6sséggel
tartozik, feltéve, hogy azt allanddan 6rizetében tartja, kizarélagosan hasznalja, vagy kezeli. Kizardlag
abban az esetben mentestl a felel6sség aldl, ha a hianyt elharithatatlan ok idézte eld.

®)’
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A hallgaté mentestl a kartéritési felel6ssége aldl, ha bizonyitja, hogy ugy jart el, ahogy az adott
helyzetben altalaban elvarhato.

Az eljaras kezdeményezése, az eljaro testiiletek.

II1/E.10. §

Az eljarast kezdeményezheti barmely, az Egyetemmel munkavégzésre iranyuld jogviszonyban allé
személy, a gyakorlati képzés szervezdje, vagy az Egyetem hallgatéja. A kezdeményez6 irat alapjan a
Vezet6i Ertekezlet esetenként Kartéritési Bizottsagot alakit. A Kartéritési Bizottsag elnékét és harom
tagjat a VezetSi Ertekezlet valasztja az Egyetem oktatéi koziil. A Kartéritési Bizottsag tovabbi két
tagjat a Hallgatéi Onkorméanyzat delegilia az Egyetemmel hallgatéi jogviszonyban 4llok kéziil.
Kartéritési tigyben elsé fokon a Kartéritési Bizottsag, masodfokon az Elnoki és Rektori Hivatal
vezet6jébdl, az eljaras ala vont hallgatd szak képzését feliigyel$ tanszék vezet6jébdl, és a Hallgatoi
Onkormaényzat egy vezetd tisztségvisel6jébdl allé Fellebbviteli Bizottsag jar el.

A kartéritési testiletek munkajaban nem vehet részt olyan személy, akit6l az tgy elfogulatlan és
targyilagos megitélése nem varhaté el. A masodfoku eljarasban nem jarhat el az, aki az elsé foka
eljaras soran a hatarozat meghozatalaban kézremakodott.

A hallgaté az eljards soran szabalyszerG meghatalmazas becsatolasat kovetSen képviseld, jogi
képvisel6 kozremikodését veheti igénybe.

Az ugy elbiralasanak el6készitését a Kartéritési Bizottsag elndke, vagy elndkének megbizasa alapjan
egy tagja (vizsgalobiztos) a rendelkezésre allo iratok és tanik meghallgatasa alapjan végzi. A
vizsgalobiztos az irasbeli és egyéb bizonyitékok alapjan jelentést ad a kar 6sszegérol. Szitkség esetén
a kar megallapitasahoz szakért6t vesz igénybe.

Amennyiben a vizsgalobiztos jelentésébdl valészintsithetd, hogy a hallgaté jogellenesen kart okozott,
a Kartéritési Bizottsag a vizsgalobiztos jelentésének kézhezvételétdl szamitott 8 napon belil
nyilvanos targyalast tart, kivéve, ha a hallgaté a karokozast a vizsgalobiztos eljarasa soran irasban
megerdsitett nyilatkozataban elismeri, és nem kéri targyalas tartasat.

A targyalas szabalyai
III/E11. §

A hallgat6 kérésére a targyalast a nyilvanossag kizarasaval kell lefolytatni. A Kartéritési Bizottsag
tlésén a hallgatot (képvisel6jét) meg kell hallgatni. A hallgat6 (képvisel6je) tavollétében a targyalas
csak akkor tarthaté meg, ha szabalyszerd idézés ellenére nem jelent meg, vagy tavolmaradasat nem
mentette ki. A tavolmaradas menthet6 indokanak igazolasa esetén a hallgaté (képvisel6ie)
meghallgatasara 4j id6épontot kell kitdzni, illetve lehetévé kell tenni azt, hogy észrevételeit irasban
megtehesse.

A hallgat6 a targyalason védekezését 6sszefiiggben elSterjesztheti, az tiggyel kapcsolatos iratokat
megtekintheti. A hallgaté is tehet bizonyitasi inditvanyokat, illetve észrevételeket a vizsgalobiztos
inditvanyaival és a bizonyitékokkal kapcsolatban. A bizonyitasi inditvany elutasitasat az eljarast
befejezd hatarozatban indokolni kell.

A Kartéritési Bizottsag zart tlésen, szotobbséggel hataroz. A Bizottsag 1ilésérdl jegyzékonyvet kell
vezetni. A hatarozatot a Kartéritési Bizottsag vezetdje a targyalason szoban kihirdeti. A hatarozatot
8 napon belil irasba kell foglalni.

A Kartéritési Bizottsag hatarozata

II1/E.12. §

A Kartéritési Bizottsag hatarozataban kartérités fizetésére kotelezi a hallgatot, vagy a kartéritési
felel6sség alol felmenti.

A hatdrozat tartalmazza:

a) a hallgaté nevét és személyi adatait,

b) a tényallas révid leirasat,

c) azokat az indokokat, mely alapjan a Bizottsag a kartéritési felelésség fennallasat vagy hianyat
megallapitotta,

d) kartéritésre kotelezés esetén annak Gsszegét, a fizetés modjat, esedékességét.
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A hatarozat fejlécében meg kell jelolni az Gigy szamat, azt, hogy a hatarozatot az Egyetem Kartéritési
Bizottsaga hozta, a hallgaté nevét, valamint a targyalas helyét, idejét és azt, hogy a targyalas nyilvanos
volt-e. A hatarozatot a Bizottsag elnéke és a Bizottsag két tagja, mint hitelesité irja ala.

A hatarozatot annak meghozatalat kéveté 8 napon belil irasba kell foglalni, és azt az Elnoki és
Rektori Hivatal utjan — az atvétel igazolasa mellett - kézbesiteni kell az eljaras ala vont hallgatonak,
képvisel6jének, a Gazdasagi Hivatalnak.

Jogorvoslat

II1/E.13. §

A hatarozat ellen az eljaras ala vont hallgaté vagy meghatalmazott képvisel6je a hatarozat kozlését
kovet6 15 napon belil, irasban, a Fellebbviteli Bizottsagnak cimezve, az Elnoki és Rektori
Hivatalban 3 példanyban fellebbezést nydjthat be. A fellebbezés benyujtasanak az elsé foku
hatarozat végrehajtasara halaszté hatilya van. Fellebbezés hianyaban a hatarozat jogerés és
végrehajthato.

A masodfoku eljarasra a szabalyait kell alkalmazni.

Birosagi felulvizsgalat.

II1/E.14. §

A hallgaté a masodfokd hatarozat kozlésétdl szamitott 30 napon belil a nemzeti felsGoktatasi térvény
73.§ (7) bekezdésében irtak alapjan jogszabalysértésre, illetve a hallgatéi jogviszonyra vonatkozd
rendelkezések megsértésére hivatkozassal birdsagi feliilvizsgalati kérelmet terjeszthet el6. A birdsagi
kérelem benyujtasardl a hallgaténak az Egyetemet egyidejileg értesitenie kell.
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